RESOLUCAO AGE N° 74, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020.

Estabelece, no ambito da Advocacia-Geral
do Estado de Minas Gerais — AGE, medidas
para retomada gradual da atividade
presencial.

O ADVOGADO-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o
disposto na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020; no Decreto NE n° 113, de
12 de marco de 2020; nas Leis Complementares n° 30, de 10 de agosto de 1993; n° 35, de
29 de dezembro de 1994; n° 81, de 11 de agosto de 2004; n° 83, de 28 de janeiro de 2005;
e n® 151, de 17 de dezembro de 2019; nos Decretos n® 47.891, de 20 de marco de 2020; e
n® 47.963, de 28 de maio de 2020; nas Delibera¢des do Comité Extraordinario Covid-19
n°® 39, de 29 de abril de 2020; e n° 85, de 14 de setembro de 2020; bem como na Resolucéo
da Assembleia Legislativa n® 5.529, de 25 de margo de 2020,

CONSIDERANDO os parametros de classificacdo de riscos por macrorregides contidos
no Plano Minas Consciente — Retomando a Economia do Jeito Certo;

CONSIDERANDO a instituicdo do Plano de Retomada Gradual das Atividades e do
Projeto Virtualizar no &mbito do Tribunal de Justica e da Justica de Primeira Instancia do
Estado de Minas Gerais, conforme Portarias Conjuntas da Presidéncia n® 1.025 e n° 1.026,
de 13 de julho de 2020, respectivamente,

RESOLVE:

Art. 1° — Esta Resolucgéo estabelece, no ambito da Advocacia-Geral do Estado — AGE, o
momento para retomada gradual da atividade presencial, observadas as acdes de
prevencdo de contagio pelo novo Coronavirus — Covid-19.

Art. 2° — A retomada das atividades no modo presencial nas unidades da AGE ocorrera
de forma gradual e progressiva, de acordo com:

| — as fases de abertura do Plano Minas Consciente de que trata a Deliberacdo do Comité
Extraordinario Covid-19 n° 39, de 29 de abril de 2020;

Il —as ondas de retorno definidas na Matriz de Risco para Analise e Definicéo do Retorno
do Teletrabalho, sintetizadas no Anexo Unico desta Resolucgéo.

8§ 1° - As atividades classificadas como “Onda Verde” na Matriz de Risco para Analise e
Definicdo do Retorno do Teletrabalho retornardo ao modo presencial quando a fase de
abertura do Minas Consciente estiver na “Onda Verde” na macrorregido onde for
localizada a unidade da AGE.

8 2° - As demais atividades retornardo ao modo presencial conforme atos proprios do
Advogado-Geral do Estado a serem publicados posteriormente, de acordo com avaliacdo
do bom desempenho das atividades do érgéo.



Art. 3° - Os servidores, empregados publicos e colaboradores da AGE devem observar
protocolo de praticas de prevencdo de contagio definidas pelo Centro de Operacdes de
Emergéncia em Saude — COES-MINAS-COVID-19.

Paragrafo Unico — Os servidores, empregados publicos e colaboradores da AGE também
observardo as recomendac6es contidas no Protocolo de Retorno elaborado pelo Ndcleo
de Assessoramento Técnico — NAT/AGE, a ser amplamente divulgado a todas as
unidades do 6rgao.

Art. 4° — Para mitigacdo dos riscos de contaminacao pelo Covid-19, serdo observados os
seguintes procedimentos nas dependéncias fisicas da AGE:

| — 0 uso obrigatdrio de mascaras;
Il — a manutencéo das rotinas e procedimentos de limpeza;

Il — a disponibilizacdo de meios adequados para higienizacdo pessoal, tais como pias
providas de agua corrente, sabonete liquido, toalhas descartaveis e alcool em gel nos
locais identificados como potencialmente contaminantes;

IV —a afericdo da temperatura corporal para entrada.

Paragrafo unico — O servidor, empregado publico ou colaborador da AGE que apresentar
quaisquer dos sintomas ou sinais caracteristicos da doenca infecciosa viral respiratdria
causada pelo agente coronavirus — SARS-CoV-2, ou tiver contato com pessoa infectada,
devera informar prontamente o fato por cento) das unidades.

Art. 5° - As chefias das unidades deverdo organizar horarios e processo de trabalho para
evitar aglomeracgdes, devendo adotar as orientagdes definidas pelo COES-MINAS-
COVID-19 — e pelo Nucleo de Assessoramento Técnico — NAT/AGE, além de observar
a lotacdo méxima de 30% (trinta por cento) das unidades.

8 1°— A ocupacéo das dependéncias da AGE observara as orientagdes de layout expedidas
pela Diretoria-Geral, com base em estudo do NAT/AGE.

§ 2° - As chefias das unidades deverdo dimensionar percentual maximo informado no
caput.

§ 3° - As jornadas dos servidores, empregados publicos e colaboradores serdo definidas
pelas chefias imediatas que poderdo:

| — alterar o horério de inicio e término da jornada presencial, mantendo o cumprimento
da carga horaria diaria entre 7h e 19h, dispensado o cumprimento do horario nucleo;

Il — estabelecer revezamento em dias alternados entre servidores que desempenharéo as
atividades de forma presencial;

I11 — estabelecer grupo fixo para prestacdo do servico de forma presencial.



8 4° - Fica vedado o revezamento de servidores, empregados publicos e colaboradores em
turnos de trabalho realizados no mesmo dia, exceto por necessidade extraordinaria de
servigo, com autorizacdo da Chefia de Gabinete.

8 5°—Ter&o preferéncia para manutencéo da realizacdo do trabalho na modalidade remota
os servidores, empregados publicos e colaboradores que:

| — tenham idade igual ou superior a sessenta anos;

Il — possuam condigdes clinicas de risco para desenvolvimento de complica¢bes da
Covid-19, conforme subitem 2.11.1 da Portaria Conjunta n° 20, de 18 de junho de 2020,
do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho e do Ministério
da Saude;

Il — sejam gestantes ou lactantes;

IV — tenham filhos ou dependentes legais em idade escolar obrigatoria, até que sejam
retomadas as aulas presenciais nas escolas publicas e privadas.

8 6° — As situacOes descritas no § 5° deverdo ser informadas & Diretoria de Recursos
Humanos da AGE, por meio de envio dos documentos comprobatdrios via SEI.

8§ 7° — Na hipotese do inciso IV do § 5°, caso ambos os conjuges tenham lotacdo na AGE,
apenas um podera gozar da preferéncia de manutencao do regime de trabalho remoto.

Art. 6° — Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo. Belo Horizonte, 24 de
setembro de 2020.

SERGIO PESSOA DE PAULA CASTRO
Advogado-Geral do Estado

Anexo Unico

(a que se refere o inciso Il do art. 2° da Resolucdo AGE n° 74, de 24 de setembro de
2020)

Obs.: Este texto ndo substitui o publicado no Minas Gerais, em 25/09/2020. Disponivel
em: http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/?dataJornal=2020-09-25



http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/?dataJornal=2020-09-25

Anexo Unico

(aque se refene o inciso 11 do art. 2° da Resolugio AGE n® 74, de 24 de setembro de 20200

. L . Necessidade Obrigatdria de Protocolo Necessidade Obrigatoria de Protocolo
Unidade Administrativa Macroprocesse Onda de Retomo para exerucio do Macroprocesso stendimento ao piblico
Gahinete/Adminisirag3o Superior Direglio Superior do érglio ONDA VERDE Sim, conforme orientagtes do COES Minas COVID-19 (S0 conforme - ofientaghes do - COES - Minas
Gabinete/A dministrag3o Superior Relacionamento Interinstitucional ONDA VERDE Sim, conforme orientagiies do COES Minas COVID-19. (i conforme - ofientaghes do - COES  Minas
Gabinete/ASSGAB Assessoramento ao Gabinet ONDA VERDE Sim, conforme orientagiies do COES Minas COVID-19. (S conforme - ofientaghes do - COES - Minas
CAP Atendiments aos pleitos dos servidores ONDA VERDE Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 (ST conforme - ocientaghes do - COES  Minas
CPRAC Resolugtio Administrativa de Conflitos - Autocomposicio ONDA VERDE Sim, conforme orientagbes do COES Minas COVID-19 (S0  conforme - ofientaghes do - COES - Minas
Centro de Estudos Celso Barbi Filho Educacho institucional A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO _|Sim, conforme orentaghes do COES Minas COVID-19 [ Nio
Corregedoria Exercicio do poder correicional ONDA VERDE Sim, conforme onentaghes do COES Minas COVID-19 | Nio
ARDF peompanhamento das demandas do Estado junio aos Tribunals Superiores - atividade |\ vERDE Sim, conforme orientagties do COES Minas COVID-19 |No
ARDF Acompanhamento dos processos judiciais eletrfnicos em trimite em outros estados da Fede-| o ~pTERID DO DIRIGENTE MAXIMO |Sim, conforme orientagies do COES Minas COVID-19 [No
ragdo = atividade finalistica
ARDF Frotocolo e disiribuicio de processos fisices ONDA VERDE Sim, conforme orientagiies do COES Minas COVID-19. (S0, conforme - oieniaghes do - COES Minas
ARDF Demandas adminisirativas de apoio  atividade finalistica ONDA VERDE Sim, conforme onentagbes do COES Minas COVID-19 |Nio
ARM ﬁgﬁ:ﬁtﬂmﬂm e encaminhamento de citaghes, intimagbes ¢ oulras comunicagdes por meio ONDA VERDE Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 glirjn\;rmmfomc orientaghes  do  COES  Minas
ARM Recelumentn ¢ encaminhamento de cilaghes, Nimaghes ¢ oulras comunicaghes por Med | 4 CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO [ Sim, conforme orientagtes do COES Minas COVID-19. |Nao
ARM Secretaria Executivo do Conselho Superior da AGE OMDA VERDE Sim, conforme onentaghes do COES Minas COVID-19 [Nio
AE Gestio de projetos estratégicos ACRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO _|Sim, conforme orentaches do COES Minas COVID-19 [Nio
Controladoria Setorial Controbe Intermao ACRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO | Sim, conforme onentaghes do COES Minas COVID-19 |Nio
ASC Comunicacio institucional OMDA VERDE Simy, conforme orentaces do COES Minas COVID-19 [Nio
Unidades de exeeuglo judicial ¢ extrajudicial | Fepfesentagto judicial ¢ extrajudicial do Estado em processos eletrinicos - atividade | s cpiTERIO DO DIRIGENTE MAXIMO  |Sim, conforme orientagties do COES Minas COVID-19 |Nio
Unidades de execugio judicial ¢ extrajudicial | Representagiio judicial @ extrajudicnal do Fstado em processos Dsieos - atividade fnalistiea [ONDAVERDE Sirn, conforme orentagies do COES Minas COVID-19 |Nio
Unidades de execugio judicial ¢ extrajudicial | Demandas administrativas de apoio a atividade finalistica ONDA VERDE Simn, conforme onientagbes do COES Minas COVID-19 | Nio
imdades de exccugho judicial ¢ exmajudicial /| 5 g gimento aos contribuintes ONDA VERDE Sim, conforme orientaghes do COES Minas COVID-19 |30, conforme orieniagles do  COES  Minas
Unidades de execuglio judicial ¢ exirajudicial | Assessaramento aos Procuradores do Estade na realizagio das atividades finahisticas ONDAVERDE Sim, conforme onentagies do COES Minas COVID-19_ |Nio
DGAPGEDRH Giestho de pessoas ONDAVERDE Sirmn, conforme orientacbes do COES Minas COVID-19 |Nio
DGASPGEDFC Ciestdn financeira e contabil A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO |Sim, conforme orientactes do COES Minas COVID-19 [Nio
DGSPGE DAL Ciestlo do patnimébnio imobiliirio ¢ maobilidro ONDA VERDE Sim, conforme onentagbes do COES Minas COVID-19 |Nio
DGAPGE DAL Giestho de transportes ONDA VERDE Sirn, conforme orientacbes do COES Minas COVID-19 | Nio
DGAPGE DAL Feladoria ¢ limpeza OMNDA VERDE Sirmn, conforme orientacbes do COES Minas COVID-19 [Nio
DG/SPGFDAL Protocolo - Recebimento e distribuigso de documentos externos ONDA VERDE Sim, eonforme orientagiies do COES Minas COVID-19. (ST, conforme - ofieniaghes  do - COES  Minas
DGSPGE DAPD Giesto orcamentiria A CRITERIO D DIRIGENTE MAXIMO _|Sim,_conforme onentagdes do COES Minas COVID-19 | Niao
DOGSAPTDCME Protocolo - Recebimento ¢ distribuiglio de documentos e expedientes judiciais eletrfnicos |A CRITERIOD DO DIRIGENTE MAXIMO  [Sim, conforme onentagbes do COES Minas COVID-19 [Nio
DGSAPTICME Protocolo - Recebimento e distribuicio de documentos ¢ expedientes judiciais fisicos ONDA VERDE Sim, conforme erientagtes do COES Minas COVID-19. [Sif,  conforme —oricnagoes do - COES  Minas
DGEAPTGD Giestho documental ONDA VERDE Sirmn, conforme orientacbes do COES Minas COVID-19 | Nio
DG/SAPDGDP Gestio da lagistica processual - carga = distribuigAo de autos fisicas ONDA VERDE Sim, conforme arientagdes do COIS Minas COVIDL19 |3, canforme  arietaghes do COES - Minas
DG EARTMGDP (estio da kopistica processual - distribuscio de autos eletrémicos A CRITERID DO DIRIGENTE MAXIMO [Sim confrome aonenbcdes do COES Mmas COVID-19 | Mas
D SCAT Cakculos e ahmlizacio de valones A CRITERID DO DIRIGENTE MAXIMO |Sim, confrome onenacdes do COES Mmas COVID-19 [Man
DG SINTLDIDTIC Desenvalvimento de sisiemas de T1 ';L'_R]'I'.I.R.'Iﬂ DO DIRIGENTE MAXIMO | Sim, conforme nﬁ:nm da COES “E COWID-19 \Ilo
DG SINTLDIDTIC i(sestiio de sistemas de T1 WA VERD Him, conforme nﬁ:nm da COES HE COVID-1% ﬂlo
D SINTUDITIC eestio de recursos de TIC MDA VERD Sim, conforme orentacdes do COES Mmas COVID-19 [Mao
DG SINTUTITIC .mfm:nim relatrvamente acs recursos de TIC NOA Y ERDE Sam, comforme nﬁ:nm da COES “E COWVID-19 \Ilo
DG Mickeo de RPYs aestdo gdminderrativa & financeira das BPVe MDA Y ERDE Sim, conforme onentagdes do COES Mmas COVID-19 | Mo
DG Mickea de Dativos WGestdo sdiminisirativa ¢ financeira de hosorgmos dos ady dos dutives MDA VERDE Sim, conforme onentagdes do COES Mmas COVID-19 | Mo




